
          Додаток

          до наказу Служби

          від 05.09.2019 № 36 – ОС

УМОВИ
проведення конкурсу на зайняття вакантної посади державної служби категорії «В» - 

головного спеціаліста сектору бухгалтерського обліку та економіки Державної служби з лікарських засобів та контролю за наркотиками у Волинській області
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	11) ведення обліку (самостійно і в повному обсязі) необоротних активів, запасів, коштів, розрахунків та інших активів, за прийнятою в Службі формою бухгалтерського обліку з додержанням єдиних методологічних засад бухгалтерського обліку; 
2) здійснення обліку та прийому первинної документації за відповідними ділянками бухгалтерського обліку та підготовка їх до обробки;
3) підготовка та подача до органів Державної казначейської служби платіжних доручень, реєстрів фінансових та юридичних зобов’язань, інших супутніх документів, контроль правильності їх оформлення та відповідності призначення платежу кодам економічної класифікації видатків;

4) ведення обліку юридичних та фінансових зобов’язань, їх реєстрація в органах Державної казначейської служби у встановлені терміни. Ведення щоденного обліку погашених фінансових зобов’язань, їх залишків. Здійснення контролю за вчасним погашенням фінансових зобов’язань, недопущення їх прострочення;

5) нарахування у встановлені строки заробітної плати працівникам та ведення обліку витрат по нарахуванню заробітної плати, відрахуванню податків, обов’язкових платежів і їх своєчасному перерахуванню в дохід бюджету;

7) складання меморіальних ордерів та додатків до них;

8) підготовка даних за відповідними ділянками бухгалтерського обліку для складання звітності, належне зберігання бухгалтерських документів, оформлення їх відповідно до встановленого порядку для передачі в архів Служби.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 5110  грн.; надбавка за вислугу років, надбавка за ранг державного службовця

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково

	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	       1) копія паспорта громадянина України;
2) письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів для зайняття посади, до якої додається резюме у довільній формі;
3) письмова заява, в якій повідомляє про те, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України “Про очищення влади”, та надає згоду на проходження перевірки та оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону;
4) копія (копії) документа (документів) про освіту;
5)  оригінал посвідчення атестації щодо вільного володіння державною мовою;
6) заповнену особову картку встановленого зразка;
7) декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Документи приймаються  до 16 год 20  вересня  2019 року

	Додаткові  (необов’язкові документи) 
	заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби


	Місце, час і дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/ тестування 
	43016, Волинська область, м. Луцьк, вул. Драгоманова, 8, о 10.00 25 вересня 2019 року
 

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Макаренко Анастасія Юріївна

тел. 0332-724607

ds_vol@ukr.net

	Кваліфікаційні вимоги

	1
	Освіта
	вища, не нижче ступеня молодшого бакалавра або бакалавра фінансово-економічного спрямування

	2
	Досвід роботи
	не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Уміння працювати з комп’ютером 
	- вільне володіння ПК, вміння користуватись оргтехнікою, досвід роботи з Microsoft Office (Word, Excel), навики роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет; 

- професійне володіння програмним забезпеченням для ведення бухгалтерського обліку;

- володіння програмним продуктом для подання звітності Ме-Dос, Е-Дата, Е-звіт.

	2.
	Необхідні ділові якості

	аналітичні здібності, виваженість, здатність концентруватись на деталях, адаптивність, стресостійкість, вимогливість, вміння визначати пріоритети, вміння аргументовано доводити власну точку зору, навички розв’язання проблем, уміння працювати в команді, вміння працювати з правовими базами даних.

	3.
	Необхідні особистісні якості 
	- креативність та ініціативність;

- орієнтація на саморозвиток;

- вміння працювати в стресових ситуаціях.

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1.
	Знання законодавства
	Знання:
- Конституція України;
- Закон України «Про державну службу»;
- Закон України «Про запобігання корупції». 

	2.
	Знання спеціального законодавства, що пов`язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	Знання:

- Бюджетного кодексу України;
- Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність»;

- Національних (положень) стандартів бухгалтерського обліку України;

- інших нормативно-правових актів, які регулюють методику ведення бухгалтерського обліку в бюджетних установах.



