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Додаток 1

до наказу Державної служби 
з лікарських засобів та контролю 
за наркотиками у Полтавській області 
від 21.12.2019 № 66-к
УМОВИ

проведення конкурсу на посаду головного спеціаліста сектору державного контролю 

у сфері обігу лікарських засобів, медичної продукції та обігу наркотичних засобів, 

психотропних речовин і прекурсорів категорії «В»

	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	- здійснення державного контролю за дотриманням вимог законодавства щодо якості та безпеки лікарських засобів, у тому числі медичних імунобіологічних препаратів (далі - лікарські засоби), медичної техніки і виробів медичного призначення (далі - медичні вироби); обігу наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів; додержання суб’єктами господарювання вимог законодавства щодо ліцензійних умов провадження господарської діяльності з оптової та роздрібної торгівлі лікарськими засобами;
- здійснення державного контролю якості лікарських засобів при ввезенні на територію Полтавської області відповідно до встановленого законодавством України порядку;
- здійснення в установленому порядку та за дорученням Держлікслужби відбір зразків лікарських засобів у суб'єктів господарювання для проведення їх лабораторного аналізу та направляє їх до підвідомчої чи уповноваженої лабораторій;

- здійснення контролю за виконанням правил утилізації та знищення неякісних лікарських засобів, наркотичних засобів, психотропних речовин і прекурсорів;

- готує проекти повідомлень до Держлікслужби про виявлені порушення і вжиті заходи, матеріали перевірок, іншу інформацію з виконання покладених на Службу завдань;
- здійснення відслідкування шляхів надходження, розповсюдження, наявності в реалізації і застосуванні лікарських засобів та медичних виробів, що знаходяться на державному контролі;
- проводить аналіз інформації стосовно виявлених у Полтавській області фальсифікованих, незареєстрованих та субстандартних лікарських засобів і медичних виробів за матеріалами інспекційних перевірок, матеріалами лабораторних досліджень, інформацією уповноважених осіб та своєчасне надання пропозицій щодо подальшого її відпрацювання;

- проводить передліцензійні перевірки аптечних закладів (їх структурних підрозділів) на відповідність наявної матеріально-технічної бази, її стану та освітньо-кваліфікаційного рівня персоналу аптечного закладу (структурного підрозділу) та устаткування встановленим вимогам і можливості їх використання для оптової та роздрібної торгівлі лікарськими засобами;

- узагальнює результати перевірок стану виконання суб'єктами господарської діяльності на території Полтавської області нормативно - правових актів та нормативних документів з питань забезпечення якості та безпеки лікарських засобів і медичних виробів, аналізує причини порушення вимог стандартів, технічних умов, фармакопейних статей, технологічних регламентів, норм, правил, вживає заходів до їх усунення і доповідає про результати узагальнення Держлікслужбі;

- бере участь у виконанні державних цільових програм, Програми діяльності Кабінету Міністрів України;

- взаємодія в межах повноважень з правоохоронними органами, громадянами, громадськими та міжнародними організаціями у сфері обігу наркотичних засобів, психотропних речовин, їх аналогів і прекурсорів, протидії їх незаконному обігу;

- бере участь у розгляді пропозицій, звернень, заяв, скарг, які надходять від органів державної влади, громадян, громадських об'єднань, підприємств, організацій незалежно від форм власності, готує відповідні матеріали і подає їх керівництву;
- видає інформаційні листи з актуальних питань забезпечення якості лікарських засобів та медичних виробів.

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 5110,00 грн.

- надбавка до посадового окладу за ранг відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 18.01.2017 № 15 „Питання оплати праці державних службовців”;

- надбавки та доплати (відповідно до статті 52 Закону України „Про державну службу”)

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	безстроково.

	Перелік інформації, необхідної для участі в конкурсі, та строк її подання
	1) заяву про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади за встановленою формою;

2) резюме за формою, в якому обов’язково зазначається така інформація:

 - прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

 - реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

 - підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

 - підтвердження рівня вільного володіння державною мовою;

 - відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах;

3) заяву, в якій повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України «Про очищення влади», та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.
Строк подання документів: до 17:15, 02 січня 2020 року 
за адресою: 38751, Полтавська обл., Полтавський р-н, с. Розсошенці, вул. Горбанівська, 2, 4 поверх.

	Додаткові (необов’язкові) документи
	Заява щодо забезпечення розумним пристосуванням за формою згідно з додатком 3 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби

	Місце, час та дата початку проведення перевірки володіння іноземною мовою, яка є однією з офіційних мов Ради Європи/тестування
	Тестування на знання законодавства відбудеться 10 січня 2020 року о 10:00 за адресою: Полтавська обл., Полтавський р-н, с. Розсошенці, вул. Горбанівська, 2, 4 поверх.

Учасникам конкурсу при собі необхідно мати паспорт громадянина України або інший документ, який посвідчує особу та підтверджує громадянство України.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	Субота Марина Олегівна, тел. (0532) 59-04-09, dls.pl@dls.gov.ua 


	Кваліфікаційні вимоги

	Загальні вимоги

	1
	Освіта
	Вища освіта за освітнім ступенем не нижче молодшого бакалавра або бакалавра за спеціальностями: фармація, промислова фармація, хімія, біологія, біотехнологія (п. 2.1. посадової інструкції, затвердженої начальником служби від 05.08.2019)

	2
	Досвід роботи
	не потребує

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Уміння працювати з комп’ютером 
	володіння комп’ютером-рівень досвідченого користувача, досвід роботи з офісним пакетом Microsoft Office (Word, Excel), навички роботи з інформаційно-пошуковими системами в мережі Інтернет, вміння використовувати комп’ютерне обладнання та офісну техніку

	2
	Необхідні ділові якості
	- вимогливість;

- діалогове спілкування (письмове і усне);

- уміння працювати в команді;
- стресостійкість;
- оперативність



	3
	Необхідні особистісні якості
	- ініціативність;

- чесність;

- дисциплінованість;

- тактовність; 

- емоційна стабільність;

- комунікабельність; 

- відповідальність; 
- гнучкість

	Професійні знання

	
	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства


	- Конституція України;

- Закон України «Про державну службу»;

- Закон України «Про запобігання корупції»

	2
	Знання спеціального законодавства, що пов’язане із завданнями та змістом роботи державного службовця відповідно до посадової інструкції (положення про структурний підрозділ)
	·     Основи законодавства України про охорону здоров'я від 19.11.1992 № 2801-XII. 

· Про наркотичні засоби, психотропні речовини і прекурсори від 15.02.1995 № 60/95-ВР.
· Про лікарські засоби від 04.04.1996 № 123/96-ВР

· Про ліцензування видів господарської діяльності від 02.03.2015 № 222-VIII.

· Про основні засади державного нагляду (контролю) у сфері господарської діяльності від 05.04.2007 № 877-V.




